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Iy :Ez Per Resolucié PM-24 de data 13/01/2026, dictada per LA PRESIDENCIA, en virtut de delegacio
c P
g 2 conferida per RESOLUCIO 318 DE 12 DE NOVEMBRE DE 2025, s ha disposat:
e é ANTECEDENTSDE FET

PRIMER. - El Consell dAdministracié de I'O.A.M. "Palau de la Mdusica', en sessio
extraordinaria celebrada el dia 14 de juliol de 2025, va aprovar les bases reguladores i aixi mateix la
Convocatoria per a la constitucié d'una borsa de treball de caracter laboral temporal, en la categoria
professional de Teécnic/a Economista-Financera, pertanyent al grup detitulacié A, subgrup Al

SEGON. — En data 30 de setembre de 2025, es vainserir en €l Butlleti Oficial de la Provincia,
ndimero 187, anunci de I'Organisme autonom sobre la convocatoria objecte del present expedient. La
publicacié en el BOP obria el termini de presentacid de sol-licituds de 20 dies habils, iniciant-se
I'endema de la seua publicacid, sent el comprés entre 'l d'octubrei €l 29 d'octubre de 2025.

TERCER.- Per Resolucié PM-1042, de 25 de novembre de 2025, i segons el que Sestablix en la
base sexta, es designa els membres de I'Organ Técnic de Seleccid, saprova la relacio definitiva de
persones aspirantsi es convoca el dia5 de desembre alarealitzacié del procés selectiu.

L'Organ Técnic de Seleccid eleva la Presidéncia proposada de constitucio de Borsa de treball
amb les tres persones aspirants que havien superat les dos parts del procés selectiu, esta proposta ha de
ser aprovada per Resolucio de Presidéncia.

QUART .- Lainclusié en la borsa de treball no garantix la contractacio per I'O.A.M. Palau de la
Musica. Tampoc suposa €l reconeixement de cap dret laboral en favor de la persona integrant d'esta,
excepte aquell de ser anomenat per al'Organisme conforme a les seues necessitats, i d'acord amb |'orde
previst donat el resultat del procés selectiu i les normes corresponents de gestié de la bossa.
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QUINT.- La competéncia per a |'aprovacio de la constitucié de la borsa de treball correspon
d'acord amb I'articule 11 dels Estatuts de I'Organisme autdonom ala Presidencia.

Per tot allo que s ha exposat, ESRESSOL : /

PRIMER.- Constituir una borsa de treball caracter laboral temporal, en la categoria professiona
TECNIC/A ECONOMISTA FINANCER, grup de titulacio A, subgrup A1, amb lafinalitat de cobrir,
amb caracter excepcional, les necessitats urgents i ingjornables segiients: acumulacié de tasques,
servicis o cobrir interinitats o substitucions d'acord amb el que es disposa en I'article 15 del RDL
2/2015, de 23 d'octubre, pel qual saprovael text refésdelaLle de l'Estatut dels Treballadors.

Que, d'acord amb les bases de les de convocatoria del procés selectiu, i a proposta de I'Organ
Tecnic de Seleccié es constituix esta borsa de treball, que estara formada per les seglients persones:

1.- SILVIA SANCHEZ LOPEZ
2.- ELOI GREGORI ALMINANA
3.- SILVIA CABALLERO REQUENA

SEGON.- Lainclusié en la borsa de treball no garantix la contractacio per I'O.A.M. Palau de la
Msica. Tampoc suposa el reconeixement de cap dret laboral en favor de les persones integrants d'esta,
excepte aquell de ser anomenat per al'Organisme conforme a les seues necessitats, i d'acord amb |'orde
previst donat el resultat del procés selectiu i les normes corresponents de gestié de la bossa.

El que esfa public per agenerar coneixement.

PROTECCIO DE DADESPERSONALS/ PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Les dades de caracter personal que apareixen en esta comunicacié formen part d'un |Los datos de caracter personal que aparecen en esta comunicacion forman parte de un

tractament del que és responsable I’ Ajuntament de Valéncia, la finalitat del qual és la [tratamiento del que es responsable el Ayuntamiento de Valencia, cuya finalidad es la

tramitacié d' expedients administratius i, sobre la base del que es disposaen el Reglament |tramitacién de expedientes administrativos y, sobre la base de lo dispuesto en el

General de Proteccié de Dades (UE) 2016/679, vosté podra exercitar €ls drets d'accés, | Reglamento General de Proteccién de Datos (UE) 2016/679, Ud. podréa ejercitar los

rectificacio, supressio i altres contemplats en el citat Reglament, com s'explica en la |derechos de acceso, rectificacion, supresion y otros contemplados en el citado

politicade privacitat de laweb d’ este gjuntament: www.valencia.es. Reglamento, como se explica en la politica de privacidad de la web de este ayuntamiento:
www.valencia.es.
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