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A

BnsasE
PALAUDE LA MCS0A

5605 DE

Anunci de I'Organisme Autonom Municipal «Palau de la Musica, Congressos i Orquestra de
Valéncia» sobre convocatoria de personal directiu professional per a un/a subdirector/a de
Cinematografia i Audiovisuals.

ANUNCI

El Consell d'Administracié de I'Organisme Autonom Municipal «Palau de la Musica, Congressos
i Orquestra de Valéncia», en sessio extraordinaria celebrada el 29 d'octubre de 2024, va crear la
Relacio de Llocs de treball que integren la Direccié Publica Professional de I'0.A.M, i va aprovar
les Bases de la convocatoria per a la seleccié de la Subdireccié de Cinematografia i Audiovisuals
per al seu nomenament com a directiu professional.

Mitjangant resolucié de la Presidéncia nim. PM 782, de 13 de desembre de 2024, es va convocar
el procés per a la seleccié de la Subdireccié de Cinematografia i Audiovisuals per al seu
nomenament com a personal directiu professional i es va ordenar publicar el corresponent
anunci de convocatoria, juntament amb les Bases de la convocatoria que han de regir la seleccio,
en el Butlleti Oficial de la Provincia de Valéncia, concedint un termini de 20 dies naturals, a partir
de I'endema de la publicacio, perqué els interessats puguen presentar les seues sol-licituds de
participacié en el procés de seleccio.

De conformitat amb la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Funcié Publica Valenciana, es procedix a
la convocatoria de seleccié d'un/a subdirector/a de Cinematografia i Audiovisuals adscrit a
I'Organisme Autonom Municipal per al seu nomenament com a personal directiu professional,
gue es regira per les seglients bases:

VEURE ANNEX

Contra estes bases, I'acord aprovatori de les quals és definitiu en via administrativa, es
podra interposar per les persones interessades legitimades un dels dos recursos seglients:

a) Amb caracter potestatiu, recurs de reposicié davant el mateix organ que va
dictar I'acte recorregut, en el termini d'un mes, comptat des de I'endema de la publicacid. Si
transcorre un mes des de I'endema de la interposicid del recurs de reposicié sense que haja sigut
resolt, podra entendre's que ha sigut desestimat i interposar recurs contencids administratiu, a
la seua eleccié, davant la jurisdiccio Contenciosa-Administrativa de Valéncia o davant la
jurisdiccié Contenciosa-Administrativa del domicili de la persona o de les persones recurrents,
en el termini de sis mesos.

b) Recurs contenciés administratiu, a la seua eleccié, davant la jurisdiccié
Contenciosa-Administrativa de Valéncia o davant la jurisdiccié Contenciosa-Administrativa del
domicili de la persona recurrent o de les persones recurrents, dins del termini de dos mesos
comptats des de I'endema de la publicacio de les Bases.

Contra tots aquells actes administratius definitius que es deriven de les Bases podran
ser interposats per les persones interessades els recursos oportuns en els casos i en les formes
establides en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comi de les
administracions publiques.

Si tinguera entrada al-legacid, reclamacid o peticid de revisid per escrit sobre la
puntuacié atorgada per |'Organ Técnic de Seleccié o qualsevol altra circumstancia relativa al
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desenrotllament de les proves durant els 5 dies segiients a la publicacié de les puntuacions de
cada prova o exercici, sera I'Organ Tecnic de Seleccié el que decidira sobre estes, indicant-lo en
|'acta corresponent.

Valéncia, a -- de desembre de 2024. — El secretari de |'Area Tercera i de I'0.A.M. «Palau
de la MUsica, Congressos i Orquestra de Valéncia».

BASES DE LA CONVOCATORIA DE SELECCIO DE LA SUBDIRECCIO DE CINEMATOGRAFIA |
AUDIOVISUALS PER AL SEU NOMENAMENT COM A PERSONAL DIRECTIU PROFESSIONAL.

PRIMERA. Objecte de la convocatoria.

La present convocatoria té per finalitat la seleccié d'una Subdireccié de Cinematografia
i Audiovisuals adscrita a la Direccid de I'0.A.M. «Palau de la Musica, Congressos i Orquestra de
valencia» per al seu nomenament com a personal directiu professional.

SEGONA. Requisits que han de reunir les persones aspirants.

- Tindre la nacionalitat espanyola, sense perjui del que es disposa en I'article 57 del Reial
decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refds de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat public.

- Posseir la capacitat funcional per a I'acompliment de les tasques.

- Tindre compliments setze anys i no excedir, si és el cas, de I'edat maxima de jubilacié
forgosa.

- No haver sigut separat mitjangant expedient disciplinari del servici de qualsevol de les
Administracions Publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les Comunitats
Autonomes, ni trobar-se en inhabilitacidé absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics
per resolucié judicial, per a I'accés al cos o escala de funcionari, o per a exercir funcions similars
a les que exercien en el cas del personal laboral, en el qual haguera sigut separat o inhabilitat.
En el cas de ser nacional d'un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni haver
sigut sotmés a sancio disciplinaria o equivalent que impedisca, en el seu Estat, en els mateixos
termes l'accés a I'ocupacio publica.

- Estar en possessio de Grau o Llicenciatura.

TERCERA. Caracteristiques del lloc de treball i de la seua valoracié.
Funcions:

Sense perjui dels requisits a valorar en la convocatoria, les funcions a desenrotllar es
desemboliquen en el marc de la cinematografia i arts audiovisuals, aixi com la realitzacié de
qualsevol tipus d'activitats relacionades amb la cultura de la imatge, i en concret:

- Definir objectius i desenrotllar programes que enfortisquen la relacié de I'entitat amb
altres institucions, empreses o organismes publics i privats.

- Establir marcs de col-laboracid i convenis que reforcen els valors i missié de I'entitat.

- Actuar com a interlocutor, en les materies de la seua competéncia, enfront
d'organismes externs per delegacié de la direccié gerencia.

- La direcci6 i coordinacié dels diversos servicis o unitats adscrits a la Subdireccié i la
seua coordinacié amb els servicis o unitats de la resta de Subdireccions.

- Organitzacio d'esdeveniments i certamens cinematografics i audiovisuals.

- La direccio, inspecciod i impuls de les activitats propies de la Subdireccié i cuidar la
deguda coordinacié amb les activitats de la resta de Subdireccions.

Signat electronicament per:

Antefirma

Nom

Data

Emissor cert

NUm. serie cert

SECRETARIA D'AREA 1l - SECRETARIA D'AREA 111

JONATAN BAENA LUNDGREN

20/12/2024

ACCVCA-120

20497480045191398668
822985393903263855




~~
<
Q
z
Q
x
'_
o
L
)
1}
>
L
o)
z
1T}
40}
-
@
<
o
L
x
]
>
o
z
N
<
2
'_
<
=
x
(@]
[T
z
<
o
0
o

Id. document: 7LYG B1JN o0g6x IkYO 8hm4 u01Y vyU

- Executar i fer complir els actes del Consell d'Administracié o organ equivalent, aixi com
de la Presidéncia, dictats en |I'ambit de les competéncies que li son propies.

- Presentar al President i a la Direccid un programa anual d'actuacid, inversions i
finangcament, aixi com la memoria explicativa de la gestié anual.

- Col-laborar amb el Departament de Comunicacio en la confeccié d'articles i reportatges
per a mitjans sobre temes especifics de I'entitat.

- La coordinacid de tota l'activitat de I'0.A.M. en el seu vessant cinematografic i
audiovisual i, en particular:

- El seguiment del desenrotllament i programa de festivals internacionals.

- Busca de titols.

- Visionat de pel-licules presentades a convocatoria del festival i de tots els titols
susceptibles de formar part de la programacié.

- Seleccio de pel-licules a competicid internacional i de la resta de seccions, homenatges
i retrospectives del festival.

- Gestio de drets i quotes de cada pel-licula seleccionada.

- Disseny del calendari de projeccions i distribucio de les pel-licules per sales.

- Disseny de les activitats paral-leles a la celebracié del festival: seminaris, trobades
professionals, classes magistrals i altres.

- Seleccid, invitacid i contacte de jurats i directors.

- Seleccié de convidats.

- Disseny d'estratégies per al posicionament del festival a nivell internacional.

- Relacions i protocols de col-laboracié amb directors, productors i distribuidors
nacionals i internacionals.

- Relacions i protocols de col-laboraciéd amb festivals nacionals i internacionals.

- Relacions i protocols de col-laboracié amb instituts i académies del cinema, nacionals i
internacionals.

- Participacioé en forums especialitzats nacionals i internacionals.

El candidat haura de demostrar una comprensié profunda dels valors de I'0.A.M. i ser
capac de traduir-los en una comunicacid efectiva que ressone amb el nostre public objectiu.

Es valorara especialment la capacitat de proposar solucions creatives, fresques i
innovadores n |I'ambit cinematografic i audiovisual

Aixi mateix, es valorara:

1. EXPERIENCIA PROFESSIONAL

o Experiencia en el sector public i privat en llocs relacionats amb el contingut del
lloc de treball.

o Experiéencia en el sector public i privat en llocs amb funcions directives.

2. FORMACIO ACADEMICA

Altres titulacions diferents a I'exigida en la present convocatoria.

. Coneixements de valencia, anglés, francés i altres idiomes.

o Cursos de formacid relacionats amb el contingut del lloc de treball.

o Altres mérits relacionats amb el lloc de treball.

Vinculacié: Nomenament com a directiu public professional, en els termes i amb les
condicions regulades en l'article 13 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'aprova el text refds de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public i els articles 21 a 27 de la
Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Funcié Publica Valenciana.
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Si es tracta d'un funcionari de carrera de qualsevol Administracié Publica, formalitzara
la seua relacié de servicis mitjangant el corresponent nomenament i es mantindra en situacio
de servici actiu.

Si no es tracta d'un funcionari de carrera de qualsevol Administracié Publica, estara
sotmés a la relacio laboral de caracter especial d'alta direccio.

Retribucions: Les retribucions per tots els conceptes, excepte I'antiguitat, si és el cas,
ascendixen a 72.465,85 €/anuals, que seran abonades en catorze pagues, (dotze mensualitats i
dos pagues extraordinaries al juny i desembre, generades de I'1 de desembre al 31 de maigi de
I'l de juny al 30 de novembre, respectivament) i estaran subjectes a possibles increments
derivats de futures Lleis de Pressupostos Generals de I'Estat, a partir de 2024.

QUARTA. Sol-licituds i documentacié.

Les persones interessades a participar en el present procediment selectiu hauran de
presentar les seues sol-licituds en el registre electronic de I'0.A.M. «Palau de la Mdusica,
Congressos i Orquestra de Valéncia» o en la forma que determina l'article 16.4 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

A esta sol-licitud, hauran d'acompanyar:

a) Fotocopia del DNI degudament compulsada.

b) Original o fotocopia compulsada del titol academic exigible segons la corresponent
convocatoria.

c) Declaracié de no haver sigut separat/a mitjancant expedient disciplinari en qualsevol
Administracié o ocupacié publica, aixi com de no trobar-se inhabilitat/a penalment per a
I'exercici de funcions publiques.

d) El seu curriculum vitae juntament amb els documents acreditatius dels merits objecte
de valoracié degudament compulsats.

e) Un Pla d'actuacié amb les linies estratégiques que es pretenguen desenrotllar, partint
d'una analisi inicial (Maxim 25 pagines).

El termini de presentacid de sol-licituds sera de 20 dies naturals a partir de I'endema de
la publicacié de I'anunci de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia de Valéncia,
posposant-se fins al seglient dia habil en el cas que I'Gltim dia anara festiu, sent necessari que
en la mateixa figure una adreca de correu electronic. Aixi mateix, la convocatoria també es
difondra en la seu electronica de I'0.A.M.

Una vegada conclos el termini de presentacié de sol-licituds, la Comissié de valoracié
analitzara la documentacio presentada i es publicara en la web de I'0.A.M. «Palau de la Musica,
Congressos i Orquestra de Valencia», relacié nominal de persones admeses i excloses, establint-
se un termini de 5 dies per a possibles esmenes i/o reclamacions.

QUINTA. Procediment de Nomenament.

Per la Comissié de valoracid, s'estudiaran i valoraran els merits acreditats per les
persones interessades i el pla d'actuacié, podent requerir, si aixi ho estima oportd,
|'assessorament técnic que precise, aixi com convocar a les persones candidates a entrevistes
personals, citacid que es realitzaria mitjangant publicacié en la pagina Web de I'0.A.M. «Palau
de la MUsica, Congressos i Orquestra de Valéncia», en el cas o casos que siga necessari.
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La Comissio de valoracio, a la vista de la documentacio presentada pels candidats i, si és
el cas, de les entrevistes realitzades, emetra informe motivat sobretot aixo a la Presidéncia,
perqué esta decidisca sobre el nomenament.

La Comissié de Valoracié estara formada per una Presidéncia, una Secretaria i tres
vocalies (titulars amb els seus suplents), nomenats/as per la Direccid i que hauran de tindre
titulacio igual o superior a la requerida per al lloc que es convoca.

SEXTA. Nomenament i cessament de la persona designada.

La Presidéncia resoldra, motivadament, bé la seua adjudicacié a la persona que
considere que complix millor els criteris d'idoneitat per al lloc, bé que es declare desert, fins i
tot existint personal que reunisca els requisits exigits, si considerara que cap complix els criteris
d'idoneitat per al seu acompliment.

La resolucié del procediment es publicara, aixi mateix, en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Valéncia.
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